
Ihre Aufgabengebiete:

•  Koordination der laufenden Projekte in Abstimmung mit den jeweiligen Projektleitern
•  Besprechung und Planung zukünftiger Projekte in Abstimmung mit der Geschäftsführung
•  Unterstützung der Geschäftsführung bei der Akquise neuer Projekte
•  Mitwirken bei strategischen Unternehmensentscheidungen
•  Kritischer Blick auf die internen Planungsabläufe und Einsatzplanung der Mitarbeiter
•  Ansprechpartner und Entscheidungsträger für Fragen im Bereich der Objektplanung
•  Endkontrolle und Freigabe von Bauanträgen und Bauvorlagen

Wir bieten:

•  Möglichkeit einer 4-Tage-Woche sowie flexible Home-Office- und Teilzeit-Modelle
•  Flexibler Arbeitsbeginn sowie geregelte Arbeitszeiten
•  Beteiligung an den Umzugskosten
•  Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
•  Direkte Kommunikation durch flache Hierachien
•  Teamgeist, Vertrauen, Unterstützung sowie Verständnis für die eigenen Lebensumstände

Wir erwarten:

•  Teamgeist und Ehrlichkeit
•  Bereitschaft zur Freude an der Arbeit sowie Motivation und Lernbereitschaft

Ihre Qualifikation:

•  Abgeschlossenes Architektur- oder Bauingenieurstudium
•  Mitglied in einer Architekten- oder Ingenieurkammer
•  Bauvorlageberechtigung
•  Erfahrung im Bereich der Mitarbeiterführung und unternehmerisches Denken

JP Plan GmbH
Benzstraße 8a
63741 Aschaffenburg
Tel.: 06021 58 55 55 0
www.jp-plan.de

Ihr Ansprechpartner:
Tobias Kautz
bewerbung@jp-plan.de

Neugierig geworden? 
Dann schicken Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, 
letzte Zeugnisse) im PDF-Format per E-Mail an Tobias Kautz: bewerbung@jp-plan.de

Als renommiertes Planungsbüro für Bauplanung und Projektsteuerung entwickeln und
realisieren wir bei JP Plan GmbH Vorhaben vielseitiger Bereiche der Industrie, bis
hin zur Luft- und Raumfahrt. Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächst- 
möglichen Zeitpunkt eine motivierte Persönlichkeit als

Technischer Leiter Bau (m/w/d)


